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  ÖFFENTLICHE BEKANNTMACHUNGEN
Gemeinde Nünchritz         06.01.2023 

 
 

Öffentliche Bekanntmachung 
 

Liebe Bürgerinnen und Bürger, 

ich lade Sie zur Sitzung des Technischen Ausschusses  

am Montag, dem 16.01.2023, um 19:00 Uhr 

in das Schulzentrum Nünchritz, Verbinder, Glaubitzer Str. 15/17 ein. 

 
Einschränkungen und Hygienebestimmungen aufgrund der Corona-Situation sind aufgehoben. 
Dennoch bitten wir um gegenseitige Rücksichtnahme. Die Möglichkeit zur Desinfektion am 
Eingang besteht weiter. Eine Maske kann freiwillig getragen werden. Sollten Sie 
Erkältungssymptome haben, bitten wir Sie, aus Rücksicht gegenüber allen anderen, nicht an 
der Sitzung teilzunehmen. 
 
 
 
Tagesordnung: 
 
 
Öffentlicher Teil: 
 
 

1. Begrüßung, Feststellung der Beschlussfähigkeit und der Tagesordnung 
2. Bestätigung der Niederschrift des öffentlichen Teils des Technischen Ausschusses vom 

21.11.2022 
3. Stellungnahme der Gemeinde zum Bauantrag nach § 68 SächsBO für den Neubau eines 

Einfamilienwohnhauses, Nordstraße 5a, Flurstück-Nr. 150/2, Gemarkung Nünchritz  
4. Stellungnahme der Gemeinde zum Bauantrag nach § 68 SächsBO für den Neubau eines 

Carports, Am Bad 11 a, Flurstück-Nr. 42 b, Gemarkung Goltzscha  
5. Informationen der Bürgermeisterin 
6. Anfragen der Ausschussmitglieder 

 
 
 
 
 
Andrea Beger 
Bürgermeisterin 

+ + + Weitere Informationen auch online unter: www.nuenchritz.de + + +

Stellenausschreibung

Die unbefristete Stelle ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt, spätestens 
ab 01.03.2023 zu besetzen. Die regelmäßige wöchentliche Arbeitszeit
beträgt 20 Wochenstunden.  

Gestalten Sie mit uns eine bürgerorientierte 
Gemeindeverwaltung in Nünchritz!

Die komplette Stellenausschreibung finden Sie unter www.nuenchritz.de 
unter „Aktuelles"

Bewerbungsfrist: bis 25.01.2023

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (tabellarischer Lebenslauf, 
Zeugnisse, Beurteilungen) senden Sie bitte an:

Gemeindeverwaltung Nünchritz
Bürgermeisterin
Andrea Beger
Glaubitzer Straße 10
01612 Nünchritz

oder bevorzugt per Mail (eine PDF - Datei mit max. 5 MB) an:

Andrea Beger
Bürgermeisterin

Sachbearbeiter/-in
Bürgerservice

(m/w/d)

buergermeisterin@nuenchritz.de

Dipl.-Ing.(FH) Andreas 
Reypka Öffentlich bestell-
ter Vermessungsingenieur
Lauchhammerstraße 20 
01591 Riesa
Tel. (03525) 5038-0
Fax (03525) 503820
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PRESSEMITTEILUNG des Dresdner Heidebogens e.V. 
----------------------------------------------------------------------- 
 

Königsbrück, 15.12.2022 
 
So sehen Gewinnerfotos aus! 
78 Gewinner im Fotowettbewerb „Unterwegs im Dresdner Heidebogen“ 
 
Bis zum 30.11.2022 konnten beim Dresdner Heidebogen e.V. Fotos eingereicht werden, die Motive 
aus der Region in vier vorgegebenen Kategorien darstellten. 69 Teilnehmer haben insgesamt 285 
stimmungsvolle Fotografien eingereicht. Die Fotos zeigen eine große Vielfalt an unterschiedlichen 
Motiven zu jeder Jahreszeit und vielen besonderen Details.  
 
Um die besten Fotos herauszufinden, tagte am 14.12.2022 die Jury zum Fotowettbewerb des 
Dresdner Heidebogen e.V. Für die anonymisierte Wertung wurden die Kriterien „Motiv und 
Themenbezug“, „Fotogestaltung“ und „Bildqualität“ herangezogen. Die besten Einreichungen je 
Kategorie konnten dadurch herausgefiltert werden. Insgesamt 78 Preisträger können sich über 
eine Platzierung mit einem Preis freuen. Dabei ist der jeweils erste Platz pro Kategorie mit 300 
Euro, der zweite Platz mit 200 Euro und der dritte Platz mit 100 Euro dotiert. Die Preisträger auf 
den Plätzen 4 bis 23 erhalten jeweils 20 Euro. Herzlichen Glückwunsch! 
 
Alle Fotografien finden Sie auf der Homepage des Dresdner Heidebogen unter:  
https://heidebogen.eu/regionalentwicklung/foto-wettbewerb-2022 
 
Kategorie 1 „Mein Lieblingsplatz am Wegesrand"- öffentliche, attraktive und 
erholsame Plätze entlang der Radrouten 
 

Platz Name Vorname Wohnort Fotomotiv Standort 
Fotomotiv 

1 Meinert Anita Ebersbach Bockwindmühle 
Ebersbach 

Ebersbach 

2 Friedrich Holger Laußnitz See der Freundschaft 
morgens 

Nordwestufer See 
der Freundschaft 
Königsbrück 

3 Heinke Tigran Dresden Abends am Teich Kieperbachteich 
bei 01561 
Naundorf 

 
Kategorie 2 "Öffentlich zugängliche Parks und Gärten" 
 

Platz Name Vorname Wohnort Fotomotiv Standort Fotomotiv 

 1 Hofmann Jirka Königsbrück Natürlicher Bogen Eingang Park Röhrsdorf 

 2 Gocht Kristin Großröhrsdorf Der Park 
Bischheim 

Bischheim 

 3 Peschke Mirjam Meißen Brückenidylle Schlosspark Hermsdorf 

 
 

 

 
 
Kategorie 3 "Regionale Schönheiten und Besonderheiten"- Natur, Denkmale/ 
historische Orte, besondere Details/ Portraits aus der Region 
 

Platz Name Vorname Wohnort Fotomotiv Standort Fotomotiv 

 1 Heinke Tigran Dresden Steinbruch Blaue 
Grotte 

Ehemaliger 
Steinbruch 
Haselbachtal 

 2 Meinert Anita Ebersbach Königsbrücker 
Heide 

Königsbrücker Heide, 
Zochauer Heideweg 

 3 Mehlich Silvia  Moritzburg Schloss 
Moritzburg  

Schloss Moritzburg 

 
 
Kategorie 4 „Öffentliche (Dorf-)Plätze und Begegnungsräume“ 
 

Platz Name Vorname Wohnort Fotomotiv Standort 
Fotomotiv 

 1 Meinert Anita Ebersbach Schwimmbogen 
Bärnsdorf 

Bärnsdorf bei 
Radeburg 

 2 Handrianz Anja Dresden Kirchenblick 
Erntedank 

Kirche Schönfeld 

 3 Kahle Anastasia Radeburg Die Schäferbrücke in 
besonderem Licht 

Schäferbrücke 
Kalkreuth 

 
 
Hintergrund: 
 
Der Dresdner Heidebogen e.V. rief am 11.08.2022 zum Fotowettbewerb „Unterwegs im Dresdner 
Heidebogen“ auf. Am Wettbewerb teilnehmen konnte jeder, der Fotos in der Dresdner Heidebogen-Region in 
vier vorgegebenen Kategorien einsendete. 
 
Seit 2018 nutzte der Dresdner Heidebogen e.V. bereits sieben Mal das Instrument des Wettbewerbes, um die 
Arbeit von engagierten, juristischen und natürlichen Personen für das Gemeinwohl wertzuschätzen und zu 
ehren sowie für seine Region zu sensibilisieren. Auch für die Zukunft sind Wettbewerbe geplant. Aktuell läuft 
der Ideenwettbewerb „Jugend gestaltet Raum“ noch bis 31.01.2023. 
https://heidebogen.eu/regionalentwicklung/wettbewerb-jugend-gestaltet-raum-2022 
 
 
Bildanhang: 
Bildmotiv: Platz 1 in Kategorie 4 - Schwimmbogen Bärnsdorf 
Fotonachweis: Anita Meinert 
 
 

Kontakt: 
Dresdner Heidebogen e.V. 

Regionalmanagement 
Am Schloßpark 19 
01936 Königsbrück 
Tel. 035795/2859-23 
info@heidebogen.eu 
www.heidebogen.eu 
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Wir kaufen
Wohnmobile + Wohnwagen

www.wm-aw.de

kostenlos und unverbindlich
ein Angebot anfordern

 03944 - 36160
Hotline

A.-Puschkin-Platz 4 d • 01587 Riesa •  03525 / 87 533 50 • www.apart-kuechen.de
Öffnungszeiten: Mo - Fr 9.00 - 18.00 Uhr · Sa nur nach vorheriger Vereinbarung

Clever sein! 
Senken Sie jetzt mit neuen Geräten Ihren 
Energie- und Wasserverbrauch deutlich!  
Eine Investition, die sich lohnt!

Wir beraten Sie gern! 
  03525 8753350

GESCHIRRSPÜLER
KÜHLSCHRANK 

BACKOFEN
KOCHFELD

küchen
holger fahrendorff
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    Gern übernehmen wir für Sie:
• Bodenbelagsarbeiten
• Einbau von Spanndecken
• Gardinennäharbeiten & Montageservice
• Gardinenwäsche (auf Wunsch mit Hol- und Bringservice)

Wir möchten uns genügend Zeit für Sie nehmen. 
Bitte vereinbaren Sie gern ihren persönlichen 

Beratungstermin.

Parkstr. 2a · 01558 Großenhain · Tel.: 0 35 22 / 5 047 00 oder unter
www.raumausstattung-mittag.de

 Ihr Fachgeschäft
 Mo. – Fr. 10:00 – 18:00 Uhr und 

samstags nach vorheriger Absprache

Bitte beachten: Das Bundesnaturschutzgesetz verbietet in der Zeit 
vom 1. März bis 30. September grundsätzlich den (radikalen) Schnitt 

bei Bäumen, Hecken, Gebüsche und sonstige Gehölze.

Ronny Eckha r dt  |  01612 Nünchrit z  |  Ernst-Thälmann Straße 2 8
Telefon :  0152 /  22569061  |  E-Mail :  Ser viceRundum@web.de  

Liebe Kunden, ich wünsche Ihnen ein gesundes neues Jahr.
Vielen Dank für Ihre Treue im vergangenen Jahr,

 ich hoffe, Sie auch in diesem Jahr unterstützen zu können.

Entrümpelung • Gartenpflege • Baudienstleistungen 
Grünschnittentsorgung • Hausmeisterdienst

Unsere Ansprechpartner für Eure Fragen und Hinweise:
Reiner Bieder
Lindenweg 5b

01612 Neuseußlitz   
Tel.: 035267 / 50555

Udo Schmidt
Liebigstr. 1

01612 Nünchritz
Tel.: 035265 / 56102

Heidi Neumann
Gartenstr. 2d

01612 Nünchritz
Tel.: 035265 / 55359

Roswitha Vetter
Karl-Marx-Str. 29b
01612 Nünchritz

Tel.: 035265 / 55228

Seit 25 Jahren – 
„Mehr als nur Betreuung“

Pflegedienst Ansprechpartner: Kerstin Steuer
Glaubitzer Straße 23, 01612 Nünchritz

Telefon: 035265 / 60519 · Fax: 035265 / 53772
www.pflegedienst-steuer.de · pflegedienst-steuer@gmx.de

•  Grundpflege
• Behandlungspflege
• Beratungsbesuche
• Verhinderungspflege
• Essen auf Rädern
• Zusätzliche Betreuungs-
 leistungen
•  Tagespflege und 
 Betreutes Wohnen

Unsere Leistungen:
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In Diebar-Seußlitz 
 
Schlendern Sie bei winterlichen Temperaturen doch einmal 
vom Ross bis zum Schloss oder auch anders herum. Denn 
die Winzer, Wirte und Gastgeber öffnen für Sie die Tore 
und laden auf verschiedene Heißgetränke ein. 
 
Vom klassischen Winzerglühwein über Früchtepunsch bis 
hin zu typischen Erzgebirgischen Heißgetränken ist für 
jeden etwas dabei. Auch an die Kleinen wird gedacht. Für 
das leibliche Wohl ist gesorgt und wärmen Sie sich am 
Feuer auf. 

 
04.-05.02.23 

12:00-18:00 Uhr 
 

Eintritt kostenlos 
 

Mehr Informationen auf: www.weindörfer.de 

1. Glühweinmeile

Öffnungszeiten: 

Montag 9.00 – 12.00 Uhr 14.00 – 18.00 Uhr
Mittwoch  14.00 – 18.00 Uhr
Freitag 9.00 – 12.00 Uhr

Christine Richter
Beratungsstellenleiterin
zertifiziert nach DIN77700 

Glaubitzer Straße 16, 01612 Nünchritz

 035265/ 644944
e-mail: Christine.Richter@vlh.de

 
PRESSEINFORMATION 
 
 
Einladung zum Vereinsworkshops am 25.01.2023 

„Vereinssatzungen aktiv gestalten – Engagement flexibel ermöglichen“ 

Wann: Mittwoch, 25.01.2023 um 17.00 - ca. 19.30 Uhr 
Wo: Altes Garnisonshaus (Am Schlosspark 19, 01936 Königsbrück)  
 
Inhalt: 
•             Anforderungen an die Satzung aus gemeinnützigkeits- und vereinsrechtlicher Sicht 
•             Gestaltungsmöglichkeiten und Spielräume 
•             Handlungsbedarf zur Satzungsänderung 
•             Entspricht die Satzung Ihrem tatsächlichen Vereinsleben? - Chancen und Risiken 
•             Flexible Satzungsgestaltung für Vereinsarbeit in schwierigen Zeiten 
 
Eingeladen sind insbesondere neu gewählte Vorstandsmitglieder gemeinnütziger Vereine, Projekte, 
Initiativen und Interessierte, aber auch langjährige Funktionsträger im Ehrenamt. 
 
Als Referentin steht Claudia Vater vom Sächsischen Landeskuratorium Ländlicher Raum e.V. zur 
Verfügung.  
 
Für die Veranstaltung wird eine Teilnahmegebühr von 12,00 Euro erhoben. 
 
Aufgrund der Veranstaltungsstruktur ist die Teilnehmerzahl auf 35 Personen begrenzt. 
 
Anmeldungen bis zum 18.01.2023 erbeten.  
 
per Telefon: 035795/ 285922  oder  per Mail:  info@heidebogen.eu 
 
 
Kontakt: 
Dresdner Heidebogen e.V.   Am Schloßpark 19  
Regionalmanagement   Tel.: 035795/285922 
Susanne Dannenberg   info@heidebogen.eu 
 
 

21.01.2023 ab 17.00 Uhr
Für das leibliche Wohl 

ist gesorgt!
Bitte bringen Sie ihre Weihnachtsbäume mit oder 

legen sie diese bis zum 21.01.2023 
zum Sammelplatz der Feuerwehr Nünchritz.
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Glaubitz: Bahnhofstraße 79 
 

 
Gröditz: Marktstraße 33 - Ecke Reppiser Straße  

Wir sind für Sie jederzeit zu erreichen, rufen Sie uns an,
wenn unsere Dienste benötigt werden. Nach Absprache
kommen wir auch gern zu Ihnen nach Hause.
Inhaber: Jörg Wagenhaus Nur Fachbetriebe führen dieses Zeichen

Tag & Nacht Telefon: (03 52 65) 5 68 34

Tag & Nacht Telefon: (03 52 63) 3 12 40

KIRCHENNACHRICHTEN

Gottesdienste / Andachten
Seußlitz/Merschwitz


